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Foi realizada na ultima quinta-feira
(16), a terceira audiéncia de mediagéo
entre o Sinttel e a Tel Centro de Conta-
tos na Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego — SRTE, represen-
tacao estadual da Secretaria do Traba-
lho (antigo Ministério do Trabalho).
NAO HOUVE CONSENSO ENTRE
SINDICATO E EMPRESA.

A Tel, como ja vem ocorrendo desde
as primeiras mediagdes, apresentou uma proposta esdrixula
para fechamento do Acordo Coletivo. Na primeira mediacao apre-
sentou o congelamento de todos os itens. Na segunda, propds o
reajuste infimo de 1,88% para os teleoperadores, algo que quan-
do aplicado nao chegava nem ao minimo nacional; e nessa terce-
ira ofereceu como proposta equiparar os salarios dos teleopera-
dores ao salario minimo nacional a partir de agosto/20, mas na
forma de abono, ou seja, sem que haja
pagamento dos encargos sociais, além
de nao pagar o retroativo calculado
de janeiro a julho/20. Para quem
recebe acima do piso e para os
demais itens econdmicos, a propos-
ta da empresa é nao reajustar.

Como ja foram realizadas trés medi-
acoes sem que haja avancos significativos
na proposta empresarial e para que possa-
mos dar seguimento aos tramites legais refe-
rentes a negociacao, podendo chegar até
mesmo a uma judicializacao, a proposta sera
apresentada aos trabalhadores para votacao
em assembleia. A orientacdo do Sindicato é
pela REJEIQAO da proposta. Precisamos
demonstrar a Tel o descontentamento da cate-
goria com a falta de respeito da empresa fren-
te a negociacao.

Com essa proposta mediocre, a Tel
demonstra uma total falta de consideracao

com a categoria, j& que apesar dos
esforcos para atingir as metas impostas
pela empresa, nao tém o devido reco-
nhecimento.

J& sao sete meses de atraso, o que é
ainda mais grave por estarmos em um
periodo de pandemia, onde mesmo
com os salérios congelados, os traba-
Ihadores e trabalhadoras tém desempe-
nhado suas funcbes gerando lucros

para a empresa.

O calendario de assembleia sera divulgado na préxima sema-
na. Reafirmamos que a orientagdo do Sindicato é pela
REJEICAO DA PROPOSTA. Precisamos demonstrar a nossa for-
¢a. Uma empresa que tem contratado e investido em tecnologia
nao pode abandonar seus empregados a prépria sorte, receben-
do abaixo do minimo nacional por tanto tempo.

PROPOSTA DA TEL

REAJUSTAR os salarios dos teleoperadores de 180h para R$
1045 a partir de agosto/20 pagando a diferenca de R$ 998 em
forma de abono, ou seja, por fora, evitando o pagamento dos encar-
gos sociais; O aumento para teleoperadores com carga horaria abaixo
de 180h é proporcional ao apresentado;

MNAO pagar o retroativo dos salarios dos teleoperadores calculado de
janeiro a julho/20;

NAO reajustar os salarios das demais funcées;

NAO reajustar tiquete, auxilio creche e demais beneficios econémicos;

VEJA AS PERDAS COM A PROPOSTA DA EMPRESA

» R$ 325 referente a diferenga dos salarios (R$ 43 de janeiro/20 e R$ 47/més de
fevereiro a julho/20) para quem trabalha 180h.

« Reflexo nos encargos sociais (INSS, FGTS, Férias, R$ 13° salario)

» Aumento do tiquete, auxilio creche, etc;

» Aumento dos salarios para quem recebe acima do piso
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